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la base du traité de Maastricht, Revue internationale du travail, vol. 131, 1992, n 6, p. 631 et s. ; Gérard LYON-CAEN,
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() Accord du 7 fév.1992 sur la politique sociale conclu entre les Etats membres de la Communauté européenne a
I’exception du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d'Irande du Nord, J OQ.w n C 191 du 29 juillet 1992, p. 91, art. 2.
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(o) Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e &d., L.G.D.]., op. cit., p. 98.
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=) CJCE 8 juin 1982, aff. n 91/81, Rec. CJCE 1982, p. 2133 ; 30 janv. 1985, aff. n 143/83, Rec. CJCE 1985, p. 427.

() Accord du 7 fév. 1992 sur la politique sociale, art. 3, §1.
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(23) Accord du 7 f&v. 1992 sur la politique sociale, art. 3, §2.

(&) Accord du 7 fév. 1992 sur la politique sociale, art. 3, §3.

(13) Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e &d., L.G.D.]., op. cit., p. 94.

() Communication concernant la mise en oeuvre du Protocole sur la politique sociale présentée par la Comission au
Conseil et au Parlement européen du 14 déc. 1993, COM (93) 600 final.
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() Accord du 7 fév. 1992 sur la politique sociale, art. 3, §4.

=) Accord du 7 fév. 1992 sur la politique sociale, art. 4, mm. ler al.

(8) Déclaration sur I'article 4, §2 i la fin de ’Accord.

() Gabriel GUERY, La dimension conventionnelle de L’Europe sociale sur la base du traité de Maastricht, Revue
internationale du travail, vol. 131, 1992, n 6, p. 635 et s.

() Gérard LYON-CAEN, Le droit social de la Communauté européenne aprés le Traité de Maastricht, op. cit., p. 152.

&) Accord du 7 fév. 1992 sur la politique sociale, art. 4, §2, ler al

(8) Accord du 7 fév. 1992 sur la politique sociale, art. 2, §2.




(5) Communication concernant la mise en oeuvre du Protocole sur la politique sociale présentée par la Comission au
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Conseil et au Parlement européen du 14 déc. 1993, COM (93) 600 final, §38.
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)} Communication du 14 déc. 1993, op. cit., §38.

Communication du 14 déc. 1993, op. cit., annexe 4.

Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e &éd., L.G.D.J., op. cit., p. 321 et s.:
Gabriel GUERY, op. cit.; Gérard HNOZ.OEwZ‘ Le droit social de la Communauté européenne aprés le Traité de
Maastricht, D. 1993, chronique p. 152.; Gérard LYON-CAEN et Antoine LYON-CAEN, Droit social international et
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(83) Communication du 14 déc. 1993, op. cit., §24.
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(&) Communication du 14 déc. 1993, op. cit., §26.

() Communication du 14 déc. 1993, op. cit., annexe 2.
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Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e &éd., L.G.D.J., op. cit., p. 324.
Gabriel GUERY, op. cit., p. 634 et s. : Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire,
2e éd., L.G.D.],, op.cit., p. 321 et p. 324.

Convention du 19 juin 1980 sur la loi applicable aux obligations contractuelles, JOCE n.L. 266 du 9 oct 1980.
Communication du 14 déc. 1993, op. cit., §39.

) Gabriel GUERY, op. cit., p. 637.: Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e
&d, L.G.D.J,, op.cit., p. 324.

Gabriel GUERY, op. cit., p. 637.

Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e éd., L.G.D.J., op. cit., p. 326.

) Gabriel GUERY, op. cit., p. 643.: Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail communautaire, 2e
éd., L.G.D.],, op. cit., p. 323 et p. 325.
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) Accord-cadre du 14 décembre 1995 sur le congé parental conclu par 'UNICE, le CEEP et la CES. [F£8{3N O S8’
Directive européen sur le congé parental, L.S., Légis. soc. -A1-N° 7493 du 11 juillet 1996.

) Directive 96/34/CE du conseil, du 3 juin 1996, concernant I’accord-cadre sur le congé parental conclu par I'UNICE, le
CEEP et 1a CES, JOCE L. 145 du 19-6-1996. [E{E{F QKN O S v " Directive européen sur le congé parental, L.S.,
Légis. soc. -A1-N° 7493 du 11 juillet 1996.
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Accord-cadre du 6 juin 1997 relatif au travail a temps partiel conclu par la CES, le CEEP et 'UNICE. E$8{RQ& %
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(2) Directive 97/81/CE du conseil, du 15 juin 1997, concernant ’accord-cadre sur le travail 3 temps partiel conclu par
I'UNICE, le CEEP et la CES, JOCE L. 14 du 20-1-1998.
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CAEN, Droit social international et européen, 8e &d. op. cit., p. 341 et s.; Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVIL-
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HEMIN QD o REEEEIKVIRBINO RN 0 2 w8’ Gérard LYON-CAEN et Antoine LYON-CAEN, Droit social
international et européen, 8e &d. op. cit., p. 341 et s.; Roger BLANPAIN et Jean-Claude JAVILLIER, Droit du travail
communautaire, collection jupiter, op. cit., n° 494 et s. ; Droit du travail communautaire, 2e &d., L.G.D.]., op. cit., p. 341
et s.; Roger BLANPAIN and Chris ENGELS, European labour law, op. cit., p. 356. ; Maurice COHEN, Le droit des
comités m,w:qmvamm. & des comités de groupe, 4e éd., 1997, L.G.D.J., p. 207 et s.; Bernard TEYSSIE, Le comité
d’entreprise européen, Economica, 1997 ; Les accords portant création anticipée d’instances européennes de représenta-
tion du personnel, Litec, 1995 ; Europe sociale, supplément 3/96, L’Europe des représentants du personnel et de leurs
attributions économiques. ; Europe sociale, supplément 5/ mm“..Pooo&m en matiére d’'information et de consultation dans
les multinationales européennes. ; Groupe de travail, Information et consultation, Commision européenne, V/6943/95 ;
Dicitionnaire permanent Social, Comité d’entreprise européen, 1997 ; Nicole CATALA, Union européenne, Relations
collectives de travail et association des salariés a la marche de 'entreprise, Juris. Cl. 1995, Europe, fasc. 611. ; Jean-Paul
JACQIER, Les chemin du comité d’entreprise européen, Dr. soc. 1996, p. 1081. ; Pierre RODIERE, Le comité d’entreprise
a I’heure européenne, Dr. ouvier 1995, p. 61 et s. ; Bernard TEYSSIE, Le comité d’entreprise européen, J.C.P., Ed. E, 1995,
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p.1ets.; Sylvaine LAULOM, La directive sur les comité d’entreprise européens : I'importance d’une transposition, Dr.
soc. 1995, 1026 et s. ; Denis RICHARD, Comité d’entreprise européen : le mythe devient réalité, Rev. DAI, 1995, p. 241
et s.; Maurice COHEN, La mise en place et le fonctionnement des comités d’entreprise européens, RPDS 1995, n° 597,
p. 15 et s.; Cinquantenaire des comités d’entreprise : rencontres européennes, L.S. Légis. soc. -L- N° 7258 du 24 avr.
1995. ; Christian HOARAU et Jean-Paul JACQUIER, Le comité d’entreprise européen : instance en devenir, Travail et
Emploi, 1995, No. 65, p. 51 et s. Jean GRMALDI U.m.mUWP Les instances de dialogue européen, Ed. Technique, Droit
du Travail, mai 1995, p. 1 et s; Questions sur le comité européen, Ed. Technique, Droit du Travail, juillet 1994, p. 1 et
s.; Gilles BELIER, Le comité d’entreprise européen : zsm institution encore a construire ?, Dr. soc. 1994, p. 1027 et s.;
Claude GUIRET, Le comité d’entreprise européen, mythes et réalités, J.C.P. éd.E, 1991, p. 290. ; Christian DUFOUR et
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16 janv. 1998.
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TEYSSIE, Le comité d’entrerprise duropéen, op. cit. ; Les accords portant création anticipée d’instances europ€ennes
de représentation du personnel, op. cit. ; Europe sociale, Accords en matiére d’information et de consultation dans les
multinationales européennes, supplément 5/1995 ; Groupe de travail, Information et consultation, Commision européen-
ne, V/6943/95 ; Dictionnaire permanent Social, Comité d’entreprise européen, op. cit. ; Comité d’entreprise européen,
Directive d’entreprise européenne, L.S. Légis. soc. -L- N° 7127 du 10 oct. 1994.; Nicole CATALA, Union européenne,
Relations collectives de travail et association des salariés & la marche de entreprise, op. cit. ; Jean-Paul JACQIER, Les
chemin du comité d’entreprise européen, op. cit. ; Pierre RODIERE, Le comité d’entreprise a I’heure européenne, op. cit.
et s.; Bernard TEYSSIE, Le comité d’entreprise européen, J.C.P., Ed. E, 1995, op. cit. ; Sylvaine LAULOM, La directive
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(=) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. ler, §1.
() Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. ler, §2.
(o) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 14, §1.
(2) BRE | RREE | m | m°
(F) RO Dol REREEEIN R RE OV I 85°
(YY) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 4, §1.
() Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §1, a.
(&) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §1, c.
93) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §1, b.
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} Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 3. {35’ #£5%8” Groupe de travail, Information et consultation,
Commision européenne, V/6943/ mw“ op. cit., p. 95 et s. REE°
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V/6943/95, op.cit, p.119 et s.)° &R AMH TAZRKI] VO WIEIOe-0Q QlEEN N SV H” Groupe de travail,
Information et consultation, Commision européenne, V/6943/95, op. cit., p. 120 et s.

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 4.

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §1, f.

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §1, g.
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) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 13.

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 4 4 6.

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 7, Annexe (prescriptions subsidiaires visées a l'article 7 de la
directive).

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe (prescriptions subsidiaires visées a l'article 7 de la
directive) 1) f. .

) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 13.



(5) Groupe de travail, Information et consultation, Commision européenne, V/6943/95, op. cit., p. 100 et s., p. 167 et s.

(B) D&OB%0" BERM D LHRESIEESHIMIN QRS .ﬁﬁﬁﬁﬁﬁmﬁ?éﬁﬁéﬂﬁtbd Ha RS
= PSRN O v oD SRR B s 5 VEE DY 30 (Groupe de travail, Information et
consultation, O.oBHEwmon européenne, V/6943/95, op. cit., p. 100 et s.)°

(R) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §2, c.

() Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §2, a.

(53) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §1.

(83) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §4, al. 2.

(8) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §6.

() Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 6.

(12) Groupe de travail, Information et consultation, Commision européenne, V/6943/95, op. cit., p. 167 et s.

(8) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §5.

5%5) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 7, Annexe (prescriptions subsidiaires visées & 'article 7 de la

“directive).

(8) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 1) c.

() Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 1) b.

(]) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 1) d.

(<) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 1) a.
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Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 6).
Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 4), §1.
Directive 94/45/CE du Oo:mw,m du 22 septembre 1994, art. 8.
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S 5800
Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 1) f.
Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §2.
Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 3, §6.
Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 2, §1, d.
Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 5, §2, c.
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(22) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 7,§2.
2) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, Annexe 4), 7).
(£3) Directive 94/45/CE du Conseil du. 22 septembre 1994, art. 10.
(3) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 8, §1.
(8) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 8, §2.
(88) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 8, §3.
(&) Directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994, art. 11, §3, 4.
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(o) C.trav.; art. L. 439-1,1, 431-1.

(o) C.trav., art. L.439-1,11, al. 3.
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™) Instruction du ministere du travail du 6 déc. 1995, BO TR 95/24, p. 666.
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(=3) C.trav., art. L. 439-16, ler al.

(83) C.trav, art. L. 439-16.

(83) Directive 94/45 CE du Conseil de I'Union europeénne du 22 septembre 1994, art. 9.

(&) C.trav,, art. L. 439-23, ler al.
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(8) C.trav, art. L. 439-23, al. 2.

(%) C.trav., art. L. 439-21.

(®) C.trav., art. L.439-11I, al. 3.

(8) C.trav, art. L.439-111, al. 4.

() C.trav., art. L. 439-24.

(%) C.trav., art. L.431-1.
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(L) C.trav., art. L.435-1, ler al.

() C.trav,, art. L. 439-1,1I, ler al.
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() CE 29 juin 1973, Dr. soc., 1974, p. 42, concl. N. QUESTIAUX, note Jean SAVATIER, Dr. ouvr. 1974, p. 85.; Cass. ch.
mixte 28 fév.1986, quatre arréts, D.1987, p.173, concl. P. FRANCK, Dr.soc. 1986, p. 406, note H. GAUDEMET-
TALLON ; Cass. soc. 3 mars 1988, Bull. civ. V p. 109.

(%) Concl. P. FRANCK précitées dans les arréts de Cass. ch. mixte 28 fév. 1986, D. 1987, p. 173.

() CE 29 juin 1973, ibid.

(®) C.trav, art. L. 439111, ler al.

(3) #:EH" Maurice COHEN, Le droit des comités d’entreprise & des comités de groupe, op. cit., p. 201 et s, p. 415 et s.

(&) C.trav., art. L. 432-1, al. 4, L. 432-4, L. 432-4-1. <SKRIE4E R IOV IND @ ERME O S iR QHEREN O S v’
$uadts” Mémento pratique, Social, 1997, Francis Lefebre, n° 8093 & | #Ri¥40RE°

(B) C.trav, art. L.432-1 et s. SHRRIEQRTENDOETVIES VY S oBHESHEN 0 W2 #uas’ Mémento
pratique, Social, 1997, op. cit., n° 8094 & | #BHRKHRE®

(%) C.trav., art. L. 432-8, R. 432-2 et s.

(18) C.trav,, art. L. 439-2, ler al.

(88) Maurice COHEN, Le droit des comités d’entreprise & des comités de groupe, op. cit., p. 201 et s.

(53) C.trav., art. L. 439-2, al. 2.

(R) C.trav., art. L. 439-2, al. 3.

(B) Cass. soc. 6 déc. 1994, Dr. soc. 1995, p. 40, note M. COHEN.
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